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' ﬁ ' Coordenacéo Regional de Ensino de Taguatinga
Comissdo Gestora de Taguatinga
Parecer Técnico - Relatério Execucdo Objeto(MROSC) SEI-GDF N° 123/2024 - SEE/CRE Brasilia-DF, 04 de junho de
TAGUATINGA/CGTAG 2024.

ANEXO - MANUAL MROSC

PARECER TECNICO SOBRE RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
I. DADOS DA PARCERIA
0OSC: SOCIEDADE AMOR EM ACAO
TITULO DA PARCERIA: ESCO FLOR DE LIS
N° PROCESSO: 00080-00033788/2023-47
TERMO DE COLABORACAO N° 111/2023 - 108229913
VIGENCIA: 09/02/2023 a 08/02/2028

PERIODO DE ABRANGENCIA DO RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO: REO ANUAL (09/08/2023 &
08/02/2024)

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA NA ABRANGENCIA DESSE RELATORIO: R$
4.218.283,32 (quatro milhdes, duzentos e dezoito mil, duzentos e oitenta e trés reais e trinta e dois centavos).

IL. RELATORIO

Trata-se de analise técnica do Relatério de Execugdo do Objeto - REO (142573467, 142573509 e 142573538) referente a
prestacdo de contas parcial/anual, com periodo de abrangéncia de: 09/02/2023 a 08/02/2024, apresentado tempestivamente
pela OSC Parceira: Sociedade Amor em Acgdo, em gestdo prédio proprio ESCOLA FLOR DE LIS, por meio do TC
111/2023, sendo a analise desta Comissdo Gestora baseada na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada no
ambito do Distrito Federal pelo Decreto n°® 37.843, de 2016, consubstanciado nesta Secretaria de Estado de Educacdo do
Distrito Federal - SEEDF, por meio do Ato Normativo Setorial, instituido pela Portaria SEEDF n° 168, de 16.05.2019.

A — GESTAO DA PARCERIA

Diante do monitoramento ¢ avaliagdo realizado por meio de visitas Técnicas , somadas a analise do Relatorio de Execucdo
do Objeto apresentado pela OSC, acostado aos presentes autos, no periodo de 09/02/2023 a 08/02/2024, esta Comissao
Gestora, relata:

1. Aconteceram regularmente os acompanhamentos in loco no endereco de execugdo do objeto indicado no Plano de
Trabalho aprovado da parceria em comento, em carater periddico e regular, ao menos 01 (uma) vez por semana, com fulcro
no art. 52, da Portaria n° 168, de 16 de maio de 2019;

2. Houve a andlise dos Relatorios Informativos de Execug@o do Objeto - RIE, apresentados pela Instituicdo Educacional
Parceira no periodo: 09/08/2023 a 08/02/2024.

COMPETENCIA RIE - LINK RTMA - LINK
09.02.2023 a 30.04.2023 - 1° Trimestre/2023 114147743 114147754
2° Trimestre/2023 124046849 - 124046923 - 124047012 | 124047027
3° Trimestre/2023 127295955 - 127296620 127296624
4° Trimestre/2023 130775579 130775950
Janeiro/2024 a 08/02/2024 - 1° Trimestre/2024 | 146390960 138111338

3. Também foram realizadas a analise do Relatorio de Execug@o do Objeto - REO - 142573467, 142573509 e 142573538,
referente a prestacdo de contas anual, do periodo de 09/08/2023 a 08/02/2024, acostado aos autos do Processo SEI em
epigrafe de acompanhamento da referida Parceria;

4. Houve o acompanhamento em redes sociais, das atividades desenvolvidas pela OSC, por parte desta Comissdo Gestora,
de acordo como o art. 49, do Decreto n°® 37.843, de 2016.

Dessa forma, seguem as consideracdes acerca da execucdo da parceria no periodo citado, com analise e parecer sobre o
cumprimento das metas pactuadas com o poder publico, no Plano de Trabalho em vigéncia:



B — CUMPRIMENTO DAS METAS

Acerca do cumprimento das metas apresentadas no Plano de Trabalho - 108235187, conforme verificado no(s) relatorio(s)
técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, no relatério de execugdo do objeto apresentado pela OSC, e nos documentos
acostados aos autos, observa-se que:

META 1 - Ofertar vagas para atendimento a criancas de Educacio Infantil, em jornada de tempo integral de 10 (dez)
horas diarias, visando o desenvolvimento dos aspectos fisico, psicolégico, linguistico, intelectual e social.

e O atendimento da instituicio Amor em Agdo estd definido em oferta gratuita de educacdo infantil, em parceria com a
SEEDF, a 367 criancas, de 01 ano a 03 anos de idade de acordo com o Plano de trabalho, em Prédio Proprio, com
jornada de tempo integral, de 10 horas didrias, para atendimento a demanda de ensino no Distrito Federal, a fim de
promover o desenvolvimento integral das criancas em seus aspectos fisico, psicologico, linguistico, intelectual e
social.

Escola Flor de Lis - Enturmacio ano 2023 - 108232931

l Criancas | Turmas | Professores - 40H | Monitores | idade |
Bercério I || 63 03 03 06 01 ano completo ou a completar até 31 de margo do ano da matricula
Maternal I || 152 08 08 16 02 anos completos ou a completar até 31 de margo do ano da matricula
| Maternal II | 152 I 08 I 08 | 08 I 03 anos completos ou a completar até¢ 31 de margo do ano da matricula
[ TOTAL 367 (19 [19 [30 | |

1.1. Quanto ao atendimento do quantitativo de criancas estabelecido no Plano de Trabalho:
Quantitativo de Criancas atendidas no Periodo: 09/02/2023 a 08/02/2024:

Cumprimento
Meta de .
Competéncia Atendimento Criancas Vagas Observagoes das
Matriculadas | Ociosas 10 horas
Pactuada s
Diarias
09.02.2023 4 30.04.2024 367 361 06 As vagas foram informadas a UNIPLAT da CRE Sim
1° Trimestre/2023 Taguatinga, por meio do envio de Oficio.
2° Trimestre/2023 367 366 01 As vagas foram informadas 2 UNIPLAT da CRE | o5
Taguatinga, por meio do envio de Oficio.
3° Trimestre/2023 367 366 01 As vagas foram informadas 2 UNIPLAT da CRE | o;
Taguatinga, por meio do envio de Oficio.
4° Trimestre/2023 367 367 00 As vagas foram informadas a UNIPLAT da CRE | ¢,
Taguatinga, por meio do envio de Oficio.
01.01.2024 a 08.02.2024 - *) *)
1° Trimestre/2024

(*) Férias Escolares de Acordo com o Calendario Escolar Anual para as Instituigdes Educacionais Parceiras e Centros de
Educagdo da Primeira Infancia, ano letivo de 2024 conforme Portaria n° 1.139, de 06 novembro de 2023 da Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal.

Os alunos sdo encaminhados pelas CRET/UNIPLAT e as matriculas sdo efetuadas a medida que ocorre algum
desligamento. Neste trimestre todas as turmas se mantiveram preenchidas a maior parte dos dias, conforme levantamentos
realizados durante as visitas técnicas. Convém esclarecer que quanto a contagem, no que se refere ao desligamento,
consideramos como atendimento o aluno que tenha permanecido na turma por algum tempo - , desta forma os mesmos
foram contados no total de alunos atendidos.

Quando houve o surgimento de vagas ociosas, a Instituigdo encaminhou oficio a UNIPLAT, para conhecimento e
providéncias. A Comissdo Gestora monitora as vagas ociosas durante os acompanhamentos semanais por meio de visita
técnica. E quando se faz necessario, intervimos junto a8 UNIPLAT sobre a importancia do encaminhamento de criangas para
preenchimento das vagas ociosas. Conclui-se que a meta foi cumprida.

META 2: Desenvolver o projeto pedagogico da Instituicio em consoniancia com o Curriculo de Educacio Basica, as
Diretrizes Nacionais para a Educagio Infantil e as Diretrizes Pedagégicas e Operacionais para Instituicoes
Educacionais Parceiras que ofertam Educacio Infantil, visando a formalizacio de Parceria para atendimento a
Educacao Infantil.

A Instituicdo Educacional Parceira Flor de Lis desenvolveu no periodo de abrangéncia deste Parecer, o Projeto Politico
Pedagogico - PPP da Instituigdo, de acordo com o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil 2.* edigdo e demais
legislagdes correlatas.



Registramos que as acdes pedagogicas desenvolvidas pela Institui¢do foram objeto de constante acompanhamento por esta
Comissdo Gestora, e que a IEP desenvolveu acdes voltadas ao Calendario Escolar /2023. Realizou a Plenarinha local, com a
participacdo da comunidade, desenvolvendo bem o tema proposto "Identidade e Diversidade na Educagdo Infantil - Sou
Assim e Vocé Como ¢? ". Ja na Plenarinha Regional organizada pela UNIEB/Taguatinga, que aconteceu no Associagdo
Portuguesa de Taguatinga a Institui¢do néo participou.

O Projeto " Transi¢ao Escolar", foi desenvolvido.

Informamos que todo atendimento as criangas foi pautado e observado por esta Comissdo Gestora no Curriculo em
Movimento da Educagdo Infantil 2. edi¢do, nas Diretrizes Pedagogicas e Operacionais para as Instituigdes Educacionais
Parceiras que ofertam Educacdo Infantil (2019) e nos Indicadores de Qualidade na Educagdo Infantil do Distrito Federal,
editado pela Portaria 172, de 21 de maio de 2019. Conclui-se que a meta foi cumprida.

META 3: Cumprir o Calendario Escolar da Secretaria de Estado de Educac¢do do Distrito Federal para as
Instituicoes Educacionais Parceiras.

O Calendario Escolar Anual/ Instituigdes Parceiras 2023, aprovado pela Portaria n°® 1.113, de 21 de novembro de 2022 assim
como o Calendario Escolar Anual/ Institui¢des Parceiras 2024, aprovado pela a PORTARIA N° 1.139, de 06 de novembro de
2023, foram fielmente cumpridos. Periodo destinado a Recesso Escolar (02/01/2024 a 05/01/2024) e Férias Escolares
(08/01/2024 a 06/02/2024), conforme disposto no Calendario Escolar 2024 - 1EP, disponivel no site da Secretaria de Estado
de Educacdo. Conclui-se que a meta cumprida

META 4: Garantir a participacdo das familias a fim de assegurar a sua integracdo com a comunidade escolar
ampliando a troca de experiéncias no processo de desenvolvimento das criancas.

Durante o periodo de abrangéncia do Relatorio, a Institui¢do Educacional Parceira garantiu a participagdo das familias,
integrando a comunidade escolar no processo de desenvolvimento das criangas, por meio de reunides, ¢ momentos de
interacdo social proporcionado pelas agdes pedagdgicas, como festa Julina, festa natalina. Conclui-se que a meta cumprida.

META 5: Servir 5 (cinco) refeicoes diarias variadas e adequadas as faixas etarias, compreendendo: café da manha,
lanche matinal, almoco, lanche vespertino e jantar.

Conforme previsto no Plano de Trabalho foram servidas 05 (cinco ) refeicdes diarias (café da manha, lanche matinal,
almogo, lanche vespertino e jantar), cabe destacar que raras as vezes que as refeicdes ndo foram servidas em conformidade
com o que estava programado no cardapio. Conclui-se que a meta foi cumprida.

META 6 - Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam destinadas ao bom atendimento das
criancas. A instituicdo tem utilizado os recursos financeiros para o cumprimento da maioria das metas conforme
estabelecido no Termo de Colaborag¢éo ¢ Plano de Trabalho.

Resumo das Metas no periodo de 09/02/2023 a 08/02/2024

A META 1 META 2 META 03
COMPETENCIA VALORES LIMITES | DESPESAS | VALORES LIMITES | DESPESAS | VALORES LIMITES | DESPESAS
1° Trimestre/2023 574.523,64 441.939,53 1390.047,19 350.878,70 |90.000,00 68.109,38
2° Trimestre/2023 574.523,64 541,845,80 |[390.047,19 447.218,10 |90.000,00 88.095,23
3° Trimestre/2023 574.523,64 521.302,91 ]390.047,19 460.466,82 |90.000,00 135.067,06
4° Trimestre/2023 383.015,76 467.719,75 [260.031,46 283.628,40 |60.000,00 64.044,73
Janeiro a 08/02/2024 | 191.507,88 197.039,72 1130.015,73 79.594,29 30.000,00 77.134,13
Total 2.298.094,56 2.169.847,71 | 1.560.188,76 1.621,786,31 | 360.000,00 432.450,53
Rendimento da Aplica¢io no Periodo
Trimestre Valor R$
09.02.2023 a 30.04.2023 - 1° Trimestre/2023 4.081,42
2° Trimestre/2023 7.976,17
3° Trimestre/2023 3.596,92
4° Trimestre/2023 1.620,99
Janeiro/2024 a 08/02/2024 - 1° Trimestre/2024 | 0,00
Total 17.275,50

As informacgdes financeiras apresentadas pela Instituicdo Parceira estdo resumidas aos totais de gastos no periodo do
Relatorio de Execucdo do Objeto - 142573467 (paginas 60 e seguintes). Considerando que as informagdes apresentadas




pela Institui¢do Parceira nos RIEs trimestrais e as Visitas Financeiras "in loco".

. VISITA SIMPLIFICADA DE ANALISE | RTMA -
COMPETENCIA RIE - LINK FINANCEIRA - LINK LINK
09.02.2023 & 30.04.2023 - 1°

0220230 114147743 114724163 114147754
2° Trimestre/2023 124046849 - 124046923 - 124047012 | 124046751 124047027
3° Trimestre/2023 127295955 - 127296620 130296768 127296624
4° Trimestre/2023 130775579 134241643 130775950
Janeiro/2024 4 08/02/2024 - 1° 138111238 146390946 146390960
Trimestre/2024

Porém foi identificado alguns valores passiveis de devolugdo, conforme tabela abaixo, visto que o recurso publico deve ser
gerido e aplicado na execugdo do objeto da parceria e do seu Termo de Colaboracao.

A A VALOR
MES DE REFERENCIA NATUREZA INDEVIDO RS
Juros/multa TIPER - ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS 7,36
Juros/multa CAESB 43,88
Juros/multa BOLETO SUMICITY TELECOMUNICACOES 2,59
Juros/multa boleto PROAGIR BEM ESTAR 9,21
Juros/multa boleto PROAGIR SEGURO DE VIDA 3,94
. Juros/multa boleto PATF 25,99
Janeiro/2024 Juros/multa boleto SINPROEP 25,87
Juros/multa DANFE LIDER - COMERCIO DE MATERIAIS 871
ELETRICOS LTDA ME ?
Juros/multa DANFE LIDER - COMERCIO DE MATERIAIS 384
ELETRICOS LTDA ME ’
Juros/multa CAESB 47,44
CAESB referéncia 12/2023: atraso R$ 13,24 e amortizagdo 3/12 R$ 29925
255,37 e Juros R$ 30,64 = 299,25 ’
CAESB referéncia 01/2024: atraso 16,80 e amortizagdo 4/12 RS 255 302.81
37 e Juros R$ 30,64 = 302,81 ’
Juros/multa NEONERGIA 14,49
Juros/multa NEONERGIA - janeiro/2024 4,41
Pagamento indevido 140,00
Juros/multa DURACOLOR Comércio de Tintas 17,51
Areia de Parquinho - visto que a OSC nao tem parquinho de areia 1.400,00
Total a ser ressarcido - 01.01.2024 a 08.02.2024 - 1° Trimestre/2024 - 146390960 9.112,30
;’;ZIgr (i‘; ;gl;;‘gzgazr)cido referente a0 ano de Juros, Multas e Pagamentos Indevidos 6.925,36
Total a ressarcir 9.287,66
Ressarcimento pela OSC a Conta Parceira:
Més de Referéncia | Natureza Valor Devolvido R$
Julho/2024 Ressarcimento de pagamentos indevidos do periodo 09.02 a 31.12.12.2023 - 147183271 pg. 202| 6.925,36
Agosto/2024 Ressarcimento de pagamentos indevidos do periodo 09.02.2023 a 08.02.2024 149508035 2.362,30
Total 9.287,66
Valor Devido R$ 9.287,66
Valor Devolvido R$ | 9-287,66
Falta Ressarcir R$ || 0,00

Conclui-se Meta Cumprida

O numero de profissionais, a relagdo adulto/crianca segue as modulagdes estabelecidas pela SEEDF. No total sdo 66
funcionarios de acordo com o Plano de Trabalho, sendo:

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE

Diretor Pedagogico (a)

01




Coordenador pedagégico (a) | 01 ‘
Professor (a) 40 h 19

| Monitor (a) | 30
Secretario(a) Escolar | 01 ‘
Nutricionista 01
Porteiro 01

| Cozinheira | 04
Servigos Gerais Cons/Limp || 04
Auxiliar de Cozinha 01

| Encarregado de Manuteng¢ao | 01
Zeladoria/Aux. Serv. Ger. | 01
Auxiliar Administrativo 01

| TOTAL [66

Importante citar que o repasse do recurso ¢ conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho, portanto o
recurso publico deve ser gerido e aplicado na execug@o do objeto da parceria e do seu Termo de Colaboragdo. Diante disso, a
OSC ja foi informada quanto a devolugdo desses valores a conta da parceria,. Ressaltamos que ha valores a serem
devolvidos conforme a informacfo ja citada, portanto, o valor a ser - ressarcido ¢ de R$ 6.750,00 conforme
informacio constante na Meta 06.

C - Acerca dos beneficios e impactos da parceria constatou-se que:
« BENEFiCIO E/OU IMPACTO 1:

Contribuicio com a rede de protecio dos direitos das criancas.

e Considerando a Portaria n® 928, de 11 de setembro de 2023, que trata do , Manual de Procedimentos para Atendimento
a Educagdo Infantil - Creche, esta Comissdo Gestora realizou duas visitas em atendimento a Meta 06-
Intersetorialidade -dos Indicadores de Qualidade. A primeira aconteceu em 05/07/2023 119284294,onde registramos
no mencionado Relatério que a IEP ndo tinha um caderno de registros das ligagdes de "Busca Ativa". Dessa forma
tanto a Diretora, a Coordenadora quanto o Secretario foram orientados sobre a importancia do mencionado registro.

e A segunda visita aconteceu em 31/10/2024, 126949132, e observamos que apesar da orientagdo anterior, o Secretario
providenciou a Ata de Busca Ativa, mas nao realizava a busca.

BENEFICIO E/OU IMPACTO 2:
Cuidado integral das criangas.

Durante o tempo em que cada crianga esteve sob atendimento na Institui¢do entendemos que houve redugdo do niimero de
criangas desprotegidas nas ruas, sob vulnerabilidade ligada a maus tratos, violéncia sexual e acidentes. Consideramos
também, que o atendimento ofertado pelas Instituigdes garantiram as criangas uma alimentagdo saudavel. Registramos ainda
que houve a promoc¢do da higiene corporal e bucal apos as principais refei¢cdes e a oportunidade das mesmas obterem uma
melhor interagdo social.

BENEFICIO E/OU IMPACTO 3:
Criancas construindo sua autonomia e expressando-se por meio de diferentes campos de experiéncias.

A Instituicdo em pauta, em consonancia com o Curriculo em Movimento, com as Diretrizes Pedagdgicas e demais
normativos desta Secretaria que regem a matéria, desenvolveu junto as criangas agdes que apoiaram e favoreceram a
autonomia das criangas nas praticas sociais. A Instituicdo ofereceu diversos momentos educativos, por meio de brincadeiras,
com sons, ritmos e melodias. Realizou brincadeiras cantadas, contacdo de histdrias, escuta sensivel, utilizacdo de gestos,
cangdes, recitagdes de poemas, parlendas, producdo de desenhos e pinturas, com materiais diversos adequados a faixa etéria.

E valido registrar que a Escola Flor de Lis, desenvolveu com exceléncia o Projeto Alimentagdo Saudavel, e que o
planejamento pedagdgico da institui¢do oportuniza a crianga a brincar e a se desenvolver em todos os espacos da instituigao.

Constatamos por meio das visitas in loco que é notorio o crescente desenvolvimento integral e harmonico das criangas
atendidas (fisico, afetivo, estético, civico social) constatagdo essa reforgada pela comunidade e pais com quem tivemos
contato no acompanhamento das atividades.

D — SATISFACAO DO PUBLICO

No que tange a satisfagdo do publico, esta ¢ aferida por meio da aplicagdo anual da Pesquisa de Satisfacdo e ocorréncia de
Ouvidorias: elogios, reclamagdes ou denuncias.

A Pesquisa de Satisfagdo, em cumprimento ao art. 50, do Decreto n°® 37.843, de 2016 c¢/c o art. 73, da Portaria SEEDF n°
168, de 16.05.2019, no ano de 2023 foi aplicada Pesquisa de Satisfagdo para validar o grau de satisfagdo dos usudrios, em



formato eletronico, consoante as orientagdes constantes no Memorando Circular n.° 02/2023 - SEE/GAB/CMAP (id.
125689649),n0 periodo de 30/10 a 01/12, sendo que o resultado foi divulgado no site desta Secretaria, em 30 de agosto de
2024, podendo ser verificado pelo link https://www.educacao.df.gov.br/creches-df/.

As Ouvidorias, durante o periodo de abrangéncia deste Parecer foram recepcionadas pelo Sistema de Ouvidoria do GDF
algumas reclamagoes, que foram devidamente respondidas pela Instituicao, garantindo o contraditério e a ampla defesa, bem
como tempestivamente foram averiguadas pela Comissdo Gestora, tomando as medidas cabiveis quando necessario.

E — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM OBJETO DA PARCERIA

Verifica-se que as acées que foram objeto da parceria apresentam elevado potencial de sustentabilidade e
continuidade, inclusive mediante realizacio de outras parcerias MROSC e captacio de recursos de outras fontes de
financiamento, tendo em vista que o Plano de Trabalho e as regras da parceria preveem tal possibilidade, entretanto ¢
necessario observar que o atendimento nas creches ¢ uma das etapas da educacdo infantil, desta forma temos, por meio das
parcerias com a iniciativa privada, o cumprimento da Constitui¢do, que prevé a educagdo como um direito de todos e dever
do Estado e da familia.

No Plano de Trabalho da Sociedade do Amor em Ac¢do nao foi apresentada proposta ou projeto de captacdo de recursos de
outras fontes, sendo o repasse de recursos feito pela Secretaria de Educacdo a unica fonte de recursos para execucdo do
objeto pactuado, contudo relatamos que a OSC recebe doacgdes de alimentos como Mesa Brasil

F - TRANSPARENCIA

A Sociedade do Amor em Agdo divulgou na internet, por meio das redes sociais, instagran: escola-flor-de-lis e do site
https://sociedadedoamoremacao.org.br/, em locais visiveis dos estabelecimentos em que desenvolve agdes, a relacdo das
parcerias celebradas, em atendimento ao disposto no art. 79 do Decreto Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade
Civil- MROSC. A divulgacdo da parceria acontece por meio de placa alusiva a parceria com a SEE/DF, fixada na entrada da
instituicdo e, também, divulgada por meio das reunides com os pais e responsaveis e comunidade, e pelo emblema do
GDF/SEEDF, impresso nas camisetas de uniforme das criangas e nos cabegalhos de documentos emitidos pela institui¢ao.

IV. OBSERVACOES

e No dia 03 de maio de 2023 foi publicado no Diario Oficial do Distrito Federal N° 82 em sua pagina 64 a designagdo
dos servidores Gilda Ferreira da Costa e Glécia Clarissa Gonzaga Pereira para a Comissdo Gestora de Institui¢des
Parceiras Conveniadas, responsavel pelo acompanhamento do Termo de Colaboragdo - TC 111/2023, firmado entre a
SEEDF e a Organizacdo da Sociedade Civil: Sociedade do Amor em Agéo, para Gestdo da Escola Flor de Lis, sob
processo de Acompanhamento SEI: 00080-00033788/2023-47.

e No dia 13 de setembro de 2024 foi publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n° 176 em sua pagina 31 a
DISPENSA, a contar de 04.09.2024, da servidora Gilda Ferreira da Costa, matricula 31.102-2, para a Comissao
Gestora de Instituigdes Parceiras Conveniadas, responsavel pelo acompanhamento do Termo de Colaboragdo - TC
111/2023, firmado entre a SEEDF e a Organizag@o da Sociedade Civil: Sociedade do Amor em Agdo, para Gestdao da
Escola Flor de Lis, sob processo de Acompanhamento SEI: 00080-00033788/2023-47.

e Em 09/02/2024 Houve o 1° Aditivo do Termo de Colaboragdo n® 111/2023 - com a alteragdo da per capita de R$
957,83 para o valor de R$ 996,81 - alterando assim o valor mensal do Termo de Colaboragdo de R$ 351.523,61 para
RS 454.545,36, 0 aumento da oferta de vagas, passando de 367 para 456 criancas e aumento de funcionarios de
66 para 86, conforme Portaria n° 32/2024 (DODF n° 11 de 16/01/2024 pg. 18).

e A comissdo gestora realizou visitas para o acompanhamento financeira da parceria. A analise limitou-se a verificar os
orcamentos realizados, as Notas fiscais de mercadorias adquiridas, os extratos bancarios e a Relacdo de pagamentos
efetuados do periodo. No momento destas visitas foi constatado o zelo com os documentos e a organizagdo do setor
financeiro da Organizagdo da Sociedade Civil Sociedade do Amor em Ag3o.

e A OSC Parceira manteve durante o periodo de abrangéncia deste Parecer: o quadro de profissionais previstos no Plano
de Trabalho, infraestrutura, material pedagdgico, pagamento de tarifas publicas, dentre outros gastos fixos.

e Percebe-se que houve remanejamento entre metas, orientamos a comunicagdo conforme determina o art. 43 da Portaria
168/2019.

e (Quanto aos remanejamentos de pequeno valor, ndo consta expressamente o registro ou informagdes, contudo, ¢é
importante ter esse registro no RIE. Alertamos que pode haver o remanejamento no limite maximo de R$10.000,00,
limitada a 25% do valor global do respectivo ano fiscal. Em relagdo a reembolso, ndo consta expressamente registro ou
informagdes de que a OSC tenha feito uso desta medida no periodo.

e A OSC retira o porteiro para desempenhar outras atividades na OSC, tais como: pintura de salas, paredes, meio fio.
Além de levar para outras OSCs pertecentes a Sociedade Amor em Agao.
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e Quanto a aplica¢do de rendimentos de ativos financeiros € possivel perceber que houve aplicagdo e resgate durante o
periodo e consta a informagdo de valores no REO. Apesar da falta de justificativa no REO sobre a utilizagdo dos
rendimentos de aplicacdo financeira, por meio do acompanhamento realizado, entendemos que o valor foi utilizado em
beneficio da execucdo do objeto.

e Pelos Relatorios apresentados no periodo foi possivel constatar que a IEP realizou o pagamento dos salarios dos
funcionarios, das guias de recolhimento fiscais, as notas fiscais com seus respectivos comprovantes de pagamento,
rescisdes contratuais, conforme documentos apresentados.

e A IEP néo participou da Etapa Regional da XI Plenarinha “Identidade e Diversidade na Educagio Infantil: sou assim
e vocé, como €? E ndo apresentou nenhuma justificativa

e A IEP nao participou da reunido que aconteceu na Escola Técnica de Brasilia, conforme determinagdo contida no
Memorando Circular N° 12/2023 - SEE/CRE TAGUATINGA/UNIEB, Organizacdo da Etapa Regional da XI
Plenarinha “Identidade e Diversidade na Educa¢do Infantil: sou assim e vocé, como é?

e Em 10/10 a Comissao Gestora de Taguatinga organizou uma Coordenagdo Pedagogica coletiva com as IEPs na Escola
Técnica de Brasilia, com a palestra da professora Doutora Rejane - O Brinquedo e o Brincar na perspectiva de
Vygotsky, apesar da presente institui¢do ter sido convidada somente a Coordenadora se fez presente no evento

e Em visitas observamos que os Didrios de Classe estavam com rasuras, e muito descuidados.

e Conforme normativos desta Secretaria de Estado de Educagdo, para o ano de 2024 Esta Comissdo Gestora realizou
visitas orientando a elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico,

V. CONCLUSAO

A anadlise da prestacdo de contas pode revelar a existéncia de situacdes que impliquem em necessidade de corregdes ou
devolugdo de recursos, entretanto tais procedimentos exigem uma analise especializada e detalhada das documentagdes, € no
caso, sera solicitado por areas técnicas em caso de descumprimento do objeto. No caso das informagdes e comprovantes de
execugdo financeira, € preciso uma melhor defini¢do de pardmetros para apreciagdo, pois da forma como tem sido instruido
atualmente, ndo ha énfase no acompanhamento detalhado, ficando a questdo financeira dependente de oscilagdes no
atendimento pedagogico.

Considerando que durante o periodo de abrangéncia deste Parecer, houve o CUMPRIMENTO INTEGRAL DO OBJETO,
nos termos do art. 78, I, da Portaria 168, de 16 de. maio de 2019. Sugerimos a APROVACAO DAS CONTAS. Esta
Comissdo enviou o questionamento para a CMAP-TC - 00080-00246904/2024-77 - e aguarda resposta.

Encaminhamos os autos ao Subsecretario de Administracdo Geral para julgamento e decisdo, em conformidade com o art. 69
do Decreto MROSC.

Elaborado por:

Glécia Clarisa Gonzaga Pereira - Matricula: 203.473-5
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